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BOOST YOUR TALENT

FICHE PROF

LE BILAN Dt GUMPEIENGED

DATE DE LANCEMENT :

MATERIEL

e Lles fiches “Compétences, lexique et bilan de
compeétences (voir boite a outils sur le site
www.boostyourtalent.be

OBJECTIFS

e fournir des pistes aux enseignants pour qu'ils utilisent l'outil Bilan de
compétences a la fois dans le cadre des ateliers Boost Your Talent et
egalement hors de ce cadre.

e former l'éleve a prendre du recul, s‘auto-evaluer en terme de
compétences en vue de sa mise en projet.


https://boostyourtalent.be/boite-a-outils/

ETAPE 1

Déterminer a quel type d'activités le bilan va servir :

e une analyse post activitée Boost Your Talent (connaissance de soi, créativite,
homoresponsabilis, temoignage d'un entrepreneur, ...)

e une analyse activité en dehors du cadre de Boost Your Talent (par exemple : enneaboost,
JUMP, sortie expo, projet de classe/école, visite de salon de I'éducation/SIEP...)

e un bilan d'apprentissage dans le cadre du cours (travaux de groupe)

e une projection de ce que lI'éleve souhaite/ se voit faire dans moyen terme : mise au travail,
projet professionnel/de vie, études...

ETAPE 2

Apres l'activite,

e amener chaque éleve a faire un point personnel a partir des fiches “Liste des compétences” (et
“Les compeétences - Le lexique) et lui demander de compléter sa fiche “Mes competences”

e (re)mettre les éleves en sous groupes (duo, trio ou plus) pour partager sur leur bilan (voir fiche «
Mes compétences vues par les autres ». Via cette fiche, vous pouvez également contribuer avec
votre regard a élargir les compétences de chacun de vos éleves (ou de ceux et celles qui vous le
demandent).

Et pourquoi pas questionner un ou deux copains de classe et 1 ou deux adultes sur les pistes
possibles pour ouvrir la curiosite.

e inviter les éleves a reporter les compétences entourees sur I'outil Bilan dans les cases
appropriees.

e interroger les éleves sur les compétences a activer : comment vas tu t'y prendre (donner 3 pistes
différentes)

Cette fiche peut étre un support pour vos éleves lorsqu’il ont besoin de mettre leurs compétences
en avant (CV - recherche de stage, job d’étudiant, mise en place d'un projet personnel, d'un projet
Mini Entreprise...

... Si vous participez au hackathon

e Leur bilan de compétences mettent aussi en evidence leurs qualites, les talents qu'ils pourront
mettre au service de leur équipe lors du hackathon

Contact :

Christine Evrard, chargé de projet Boost Your Talent chez Step2you :
e christine.evrard@ichec.be



mailto:christine.evrard@ichec.ve

